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KLASA:112-02/25-01/01
URBRO0J:2189-29-25-01

Caginci, 5. veljate 2025.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19., 64/20,
151/22, 156/23) , Pravilnika o radu OS Antuna Gustava Matoga, Cacinci i Pravilnika o postupku
zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapos$ljavanje u Osnovnoj Skoli Antuna
Gustava Matoga, Caginci, Osnovna $kola Antuna Gustava Matosa, Caginci raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta:

1. SPREMAC /ICA - 1 izvrsitelj (m/2), na odredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno,
u OS Antuna Gustava Matosa, Caéinci.

Uvjeti:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno op¢im propisima o radu, osoba koja zasniva
radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i uvjete za zasnivanje radnog odnosa prema cl.
105. 1 106. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine*, broj:
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18,98/19.,64/20, 151/22, 156/23) te Pravilnika o radu OS Antuna Gustava Mato$a, Caginci.
Razina obrazovanja: zavrSena osnovna Skola

Uz vlastoruc¢no potpisanu pisanu prijavu potrebno je prilozZiti:

1. Zivotopis

2. Dokaz o odgovarajué¢em stupnju obrazovanja — original ili preslika (prema ¢lanku 105. Zakona
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19., 64/20, 151/22, 156/23)

3. Dokaz o drzavljanstvu (preslika ili elektronic¢ki zapis putem sustava e-Gradani)

4. Presliku rodnog lista
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5. Uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja
prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, ne starije od mjesec dana

6. Potvrdu o radnom stazu - elektronicki zapis ili potvrdu o podatcima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola prema ¢lanku 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova
(NN 82/08, 69/17).

Radni odnos u Skoli ne moze zasnovati osoba za koju postoji zapreka iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, priloziti dokaz o pravu na koje se poziva i time ostvaruje
pravo na prednost pri zapos$ljavanju u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21) uz
prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%6200s
tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21.) uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju nalazi se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200s
tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%620iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natjecaj
duZan/a je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti civilnih 1 vojnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat prijavom na natjeCaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka sukladno
vazecim propisima o zastiti osobnih podataka.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natjecajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u
svrhu provedbe natjecaja u skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i
Vijec¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (N.N.
42/18).

U prijavi na natjecaj kandidati navode osobne podatke (osobno ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresu na koju ¢e mu biti dostavljena obavijest o datumu i
vremenu, te nacinu procjene odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju.

Prilozi, odnosno isprave, koje su kandidati duzni dostaviti uz prijavu dostavljaju se u neovjerenoj
preslici te je izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o radu duzan predociti izvornike ili ovjerene
preslike. Ako su trazeni dokumenti u neovjerenoj preslici, ne vrac¢aju se nakon provedenog
natje€ajnog postupka.

Kandidat koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom natjecaja. Kandidati koji su pravodobno podnijeli
potpunu vlastoru¢no potpisanu prijavu te ispunjavaju uvjete natjeCaja obvezni su pristupiti
procjeni odnosno testiranju.

Procjena 1 vrednovanje kandidata vrSit ¢e Povjerenstvo temeljem Pravilnika o postupku
zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje u Osnovnoj $koli Antuna
Gustava Matosa, Cacinci. Kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni o terminu i lokaciji
odrzavanja testiranja. Kandidati ¢e biti pozvani (obavijesteni) putem kontakt e-maila koji iskazu u
prijavi i putem mreZne stranice Skole https://0s-agmatosa-cacinci.skole.hr/ .

Nacin procjene odnosno testiranja kandidata te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata objaviti
ée se na javno doStupnoj mreznoj stranici Skole: https://os-agmatosa-cacinci.skole.hr/ .

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju povukao prijavu na javni oglas i vise se ne
smatra kandidatom.

O kona¢nim rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem
elektroni¢ke poste i sluzbene mrezne stranice Skole https://os-agmatosa-cacinci.skole.hr/ .
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Natjecaj ¢e biti objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje
i na mreZnoj stranici i oglasnoj plogi Osnovne $kole Antuna Gustava Matosa, Caginci.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti osobno ili putem zemaljske
poste na adresu Skole u roku od osam (8) dana nakon dana objave natje¢aja, s naznakom ,,Za
natjeCaj — spremac/ica®, na adresu:

OS Antuna Gustava Matoga, Caginci
Trg kardinala Franje Kuharica 3
33514 Caginci.

Ravnateljica:
Kristina Krmpoti¢

Zamjenica ravnateljice:
Svjetlana Cari¢




