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Caginci, 11. listopada 2022.

Na temelju Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10,90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,94/13, 152/14,7/17, 68/18, 98/19., 64/20.) , Pravilnika
o radu OS Antuna Gustava Matosa, Caginci i Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj
Skoli Antuna Gustava Matog3a, Caéinci, Osnovna $kola Antuna Gustava Mato$a, Cacinci raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta:

1. SPREMAC /ICA - 1 izvrsitelj (m/z), na neodredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno

Uvjeti:

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, osoba koja zasniva radni
odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i uvjete za zasnivanje radnog odnosa prema ¢l. 105. i 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine*, broj: 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,98/19.,64/20.), Pravilnika o radu
OS Antuna Gustava Matosa, Cadinci i Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
suradnika (,,Narodne novine®, :broj 6/19).

Razina obrazovanja: zavriena osnovna $kola

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu potrebno je priloziti:

1. Zivotopis

2. Dokaz o stecenoj stru¢noj spremi — original ili preslika ( prema &lanku 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli ( NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19., 64/20.)

3. Presliku domovnice (preslika ili elektroni¢ki zapis putem sustava e-Gradani)

4. Presliku rodnog lista

5. Uvjerenje o nekaZnjavanju u smislu €l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0sNnovnoj

i srednjoj skoli

6. Potvrdu o radnom stazu- elektronicki zapis (u slu¢aju da je osiguranik podnio zahtjev u elektroni¢kom
obliku preko korisni¢kih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod
izdaje na Salterima Podru¢nih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.




Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola prema ¢lanku 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN
82/08, 69/17).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo, priloziti dokaz o pravu na koje se poziva i time ostvaruje pravo na
prednost pri zaposljavanju u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &l. 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17) uz prijavu na natje¢aj duzan
Je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21.) uz prijavu na javni natje¢aj duzan/a je priloziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju nalazi se na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9.Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natje¢aj duzan/a
Je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu odnosno
drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZze upisati u ogevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida rata, uz prijavu na natje¢aj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Vrednovanje kandidata vr3it ¢e Povjerenstvo za vrednovanje temeljem gore navedenih uvjeta i testiranja
te obavljenih razgovora s kandidatima koji zadovoljavaju trazene uvjete. Kandidati ¢e biti pravovremeno
obavijesteni o lokaciji odrzavanja testiranja. Kandidati e biti pozivani (obavjestavani) putem kontakt
e-maila koji iskazu u prijavi ili telefonski.

Kandidat je zadovoljio na testiranju ako je ostvario najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova
svih ¢lanova Povjerenstva.

Kandidat koji nije ostvario najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova svih &lanova Povjerenstva
ne ostvaruje pravo na pristup razgovoru ( intervju).

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju povukao prijavu na javni oglas i vise se ne smatra
kandidatom.

Preslike trazene dokumentacije ne moraju biti ovjerene, a osobe su prije sklapanja ugovora o radu duzne
dostaviti originalne dokumente. Ako su trazeni dokumenti u neovjerenoj preslici, ne vracaju se nakon
provedenog natjecajnog postupka.

U prijavi je potrebno navesti e-mail adresu radi kontakta i slanja obavijesti.




O kona¢nim rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku putem elektronicke
poste i sluzbene internet stranice $kole www., os-agmatosa-cacinci.skole.hr.

Natjecaj ¢e biti objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i
mreZznoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Antuna Gustava Matosa, Cadinci.

Pruave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti osobno ili putem poste na adresu
Skole u roku od osam (8) dana od dana objave natjecaja, s naznakom “Za na’gecaj na adresu: OS
Antuna Gustava Matosa, Caginci, Trg kardinala Franje Kuharié¢a 3, 33 514 Caginci

~RAVNATELJICA:
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Kristina Krmpoti¢, ]ﬁrot.




