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REPUBLIKA HRVATSKA
VIROVITICKO-PODRAVSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA ANTUNA GUSTAVA MATOSA
CACINCI, Trg kardinala Franje Kuhariéa 3

033/684-006, Fax: 033/684-166
ured@os-agmatosa-cacinci.skole.hr

KLASA:112-03/17-01-22
URBROJ:2189/29-17-01
Cadinci, 27.12.2017.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine“,broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14, 7/17 ) Osnovna $kola Antuna Gustava Matosa, Cacinci raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta:

1. TAJNIK/TAJNICA SKOLE - 1 izvr8itelj (m/Z), na odredeno puno radno vrijeme - zamjena (
radni odnos traje do povratka na rad odsutne djelatnice).

Uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno op¢im propisima o radu, osoba koja

zasniva radni odnos u $kolskoj ustanovi mora ispunjavati i uvjete propisane ¢lankom 105. st. 16. i 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( ,,Narodne novine“, broj: 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14, 7/17) i Pravilnika o djelokrugu
rada tajnika te administrativno-pomoénim i tehnickim poslovima u osnovnoj $koli ( NN br. 40/14.).

Uz pisanu prijavu potrebno je priloziti:

1 Zivotopis

2. Dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi — original ili preslika

3. Presliku domovnice ( preslika ili elektronigki ispis putem sustava e-Gradani)

4. Uvjerenje o nekaznjavanju u smislu ¢1. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj

i srednjoj 8koli (ne starije od est mjeseci)

5. Potvrdu o radnom stazu- elektroni¢ki zapis (u slucaju da je osiguranik podnio zahtjev u
elektroni¢ckom obliku preko korisni¢kih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
odnosno potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koju Zavod izdaje na 3alterima Podruénih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola prema ¢lanku 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti

spolova (,,Narodne novine*, broj: 82/08).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju po posebnim propisima duzan je u

prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo

pod jednakim uvjetima. U tom sluéaju uz prijavu je potrebno priloZiti potvrde o priznatom statusu iz

koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz o naéinu prestanka prethodnog radnog odnosa i dokaz o
nezaposlenosti.

Preslike trazene dokumentacije ne moraju biti ovjerene, a osobe su prije sklapanja ugovora o radu
duzne dati na uvid originalne dokumente.




U prijavi je potrebno navesti e-mail adresu radi kontakta i slanja obavijesti o rezultatima
natjeCaja. O rezultatima natjecaja kandidati Ce biti obavijeSteni u zakonskom roku putem elektronicke
poste i sluzbene internet stranice $kole www. os-agmatosa-cacinci.skole.hr.

Kandidati koji nisu primljeni mogu podignuti svoje dokumente u Skoli u roku od 15 dana od
zavrsetka natjecaja.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu Skole u roku od osam
(8) dana od dana objave natjecaja, s naznakom "Za natjecaj” na adresu: OS Antuna Gustava Matosa,
Cacinci, Trg kardinala Franje Kuharica 3, 33 514 Cacinci

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Natje€aj vrijedi od 27.12.2017. godine ( srijeda)

RAVNATELJICA:

ACNT e o

Kristina Krmpoti¢, érofg




